
RENDICONTO SINTETICO DELLE VOTAZIONI (art. 125 quater, 2°c. TUF) 

Favorevoli 10.156.381.954 99,65369 64,03858

Contrari 31.040.922 0,30457 0,19572

Astenuti 4.235.586 0,04156 0,02671

Non Votanti 18.031 0,00018 0,00011

Totale 10.191.676.493 100,00000 64,26112

Favorevoli 10.124.368.000 99,33957 63,83672

Contrari 45.421.646 0,44567 0,28640

Astenuti 21.882.587 0,21471 0,13798

Non Votanti 4.260 0,00004 0,00003

Totale 10.191.676.493 100,00000 64,26112

Favorevoli 408.641 0,00401 0,00258

Contrari 10.106.033.526 99,15972 63,72112

Astenuti 85.110.196 0,83510 0,53664

Non Votanti 120.220 0,00118 0,00076

Totale 10.191.672.583 100,00000 64,26110

Favorevoli 9.992.112.791 98,04910 63,00282

Contrari 198.549.176 1,94829 1,25190

Astenuti 263.807 0,00259 0,00166

Non Votanti 1.351 0,00001 0,00001

Totale 10.190.927.125 100,00000 64,25640

Favorevoli 9.178.978.145 93,54053 57,87580

Contrari 442.501.359 4,50941 2,79008

Astenuti 191.352.722 1,95002 1,20653

Non Votanti 2.855 0,00003 0,00002

Totale 9.812.835.081 100,00000 61,87243

Favorevoli 9.678.250.067 98,62856 61,02384

Contrari 134.433.524 1,36998 0,84764

Astenuti 127.225 0,00130 0,00080

Non Votanti 16.005 0,00016 0,00010

Totale 9.812.826.821 100,00000 61,87238

Favorevoli 9.417.952.608 95,97594 59,38259

Contrari 320.085.886 3,26191 2,01822

Astenuti 74.788.322 0,76215 0,47156

Non Votanti 5 0,00000 0,00000

Totale 9.812.826.821 100,00000 61,87238

Favorevoli 9.423.011.660 96,02754 59,41449

Contrari 325.916.558 3,32133 2,05499

Astenuti 63.888.986 0,65108 0,40284

Non Votanti 4.417 0,00005 0,00003

Totale 9.812.821.621 100,00000 61,87234

Favorevoli 9.542.136.848 97,24149 60,16561

Contrari 265.873.993 2,70945 1,67640

Astenuti 4.802.474 0,04894 0,03028

Non Votanti 11.505 0,00012 0,00007

b) Destinazione dell’utile dell’esercizio e distribuzione agli azionisti del dividendo nonché di parte della Riserva sovrapprezzo

Assemblea degli azionisti 27 aprile 2018 - parte ordinaria

N. azioni
% su azioni ordinarie 

rappresentate

% su capitale sociale 

ordinario

Punto 1 odg: Bilancio 2017

a) Approvazione del bilancio d’esercizio 2017 della Capogruppo

Punto 3 odg: Remunerazioni e azioni proprie

a) Politiche di remunerazione 2018 relative ai dipendenti e ai collaboratori non legati da rapporti di lavoro subordinato nonché a particolari 

categorie disciplinate dal rapporto di agenzia

b) Conferma dell’innalzamento dell’incidenza della remunerazione variabile sulla remunerazione fissa a beneficio di tutti i Risk Taker non 

appartenenti alle Funzioni Aziendali di Controllo

c) Approvazione del Sistema di Incentivazione Annuale 2017 basato su strumenti finanziari 

Punto 2 odg: Aumento del compenso della Società di Revisione per l’incarico di revisione legale dei conti

e) Approvazione del Piano di Incentivazione a Lungo Termine 2018 – 2021 POP (Performance call Option) destinato al Top Management, ai 

Risk Taker e ai Manager Strategici

d) Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio del Sistema di Incentivazione Annuale 2017

Azione di responsabilità nei confronti del Presidente del Consiglio di Amministrazione (ex art. 2393, 2° comma, c.c.), proposta da un 

azionista in occasione della discussione del bilancio 



Totale 9.812.824.820 100,00000 61,87236

Favorevoli 8.185.629.954 83,41768 51,61248

Contrari 1.613.124.460 16,43894 10,17116

Astenuti 36.501 0,00037 0,00023

Non Votanti 14.032.405 0,14300 0,08848

Totale 9.812.823.320 100,00000 61,87235

Favorevoli 9.794.091.180 99,81136 61,75424

Contrari 18.019.626 0,18364 0,11362

Astenuti 470.580 0,00480 0,00297

Non Votanti 20.630 0,00021 0,00013

Totale 9.812.602.016 100,00000 61,87096

Favorevoli 8.203.218.763 83,59881 51,72339

Contrari 1.595.334.256 16,25801 10,05899

Astenuti 45.867 0,00047 0,00029

Non Votanti 14.003.130 0,14271 0,08829

Totale 9.812.602.016 100,00000 61,87096

f) Approvazione del Piano di Incentivazione a Lungo Termine LECOIP 2.0 2018 – 2021 destinato alla generalità dei dipendenti non 

destinatari del Piano POP

Punto 2 odg: Delega al Consiglio di Amministrazione ad aumentare il capitale sociale ai sensi dell’art. 2443 nonché dell’art. 2349, comma 1, 

e dell’art. 2441, comma 8, del codice civile, funzionale all’attuazione del Piano di Incentivazione a Lungo Termine LECOIP 2.0 2018-2021 

basato su strumenti finanziari, di cui al precedente punto 3f) della parte ordinaria, con conseguente modifica dell’Articolo 5 (Capitale Sociale) 

dello Statuto

Assemblea degli azionisti 27 aprile 2018 - parte straordinaria

N. azioni
% su azioni ordinarie 

rappresentate

% su capitale sociale 

ordinario

Punto 1 odg: Conversione obbligatoria delle azioni di risparmio in azioni ordinarie e contestuale eliminazione in Statuto dell’indicazione del 

valore nominale unitario delle azioni di Intesa Sanpaolo. Modifica degli articoli 5 e 29 ed eliminazione dell’articolo 30 dello Statuto sociale. 

Deliberazioni inerenti e conseguenti


