
EDIVA PREM

In occasione

(Milano, 26

Questa la m

portatori di i

attività, reali

denominato 

apertura, pe

Nel modello

fondamenta

all’interno d

sociale e ob

con le strutt

coinvolto cl

dialogo, e le

Sociale e su

 

26/2/2013 

 

MIA L’IMPEG

 

a

v

r

e

e della Tavol

 febbraio) In

motivazione d

nteressi, tram

zzata e monit

“Stakeholder

r la promozio

o di CSR adot

ale. Solo attr

della strateg

biettivi finanz

ture azienda

ienti, collabo

e attività che

ul Sito Interne

GNO DI INTE

EDIVA (“ETICA

associazione c

volontariato

responsabilit

e dialogo con

la Rotonda “

ntesa Sanpao

del premio: <

mite la benem

torata nell'app

r Engagement 

ne dei valori d

ttato da Inte

raverso l’asc

ia aziendale 

ziari di lungo

ali ha realizza

oratori, forn

e la Banca ha

et con una p

SA SANPAO

A, DIGNITA’ E 

che raggrupp

 e si propone

tà sociale d'i

n gli stakeho

Bilancio Soc

olo ha ricevut

<<Per avere c

erita opera di

posito ampio 

Intesa Sanpa

dell'etica econ

esa Sanpaolo

olto delle ist

può nascere

o periodo. Pe

ato ogni anno

itori, azionist

a realizzato s

pubblicazione

LO NEL DIAL

VALORI Assoc

pa personalit

e di promuo

impresa, pre

older. 

iale: prezioso

to la beneme

con costanza e

i “Stakeholder

documento d

olo”, il gruppo

nomica e finan

o, il Dialogo c

tanze dei nos

e un circolo v

er questo mo

o iniziative d

ti e associaz

ui temi segn

e dedicata. 

LOGO CON G

ciazione Stake

tà del mondo

vere i temi d

emia Intesa S

o strumento

erenza "Stak

e determinazi

r Engagement

di rendicontaz

o ha offerto s

nziaria>>. 

con gli stakeh

stri interlocu

virtuoso che 

otivo sin dal 2

di “stakehold

ioni della soc

nalati, viene r

GLI STAKEHO

eholders Azien

o accademico

della finanza 

Sanpaolo per

 di dignità e 

keholder Eng

one aperto la

t”, avviata sin 

ione allegato 

egnali incorag

holder assum

utori e la loro

porti a coniu

2007 l’Unità 

er engagem

cietà civile. Q

rendicontato

OLDER 

nde di Credito

o, del credito

etica e della

r la sua attivi

di autentico

gagement 20

a porta al conf

dal 2007. Con

al Bilancio So

ggianti di disp

me un ruolo 

o integrazion

ugare respon

 CSR in colla

ent” che han

Questo perco

o ogni anno s

o Onlus”), 

o e del 

a 

tà di ascolto

o sviluppo” 

012". 

fronto con i 

n tale 

ociale e 

onibilità ed 

ne 

nsabilità 

borazione 

nno 

orso di 

sul Bilancio 

o 


